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	FICHA DE DETECCIÓN DE  NECESIDADES FORMATIVAS

PROGRAMAS DE FORMACIÓN SOBRE CALIDAD Y MEJORA, INNOVACIÓN Y APRENDIZAJE COLABORATIVO

ANEXO 1



· TIPO DE PROGRAMA: Elija un elemento.

	Consejería/Organismo Autónomo/
Ayuntamiento
	

	Dirección General/Concejalía
	

	Unidad organizativa
	



· COORDINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA (Datos de la persona que va a coordinar la acción formativa).

	Nombre y Apellidos
	 

	DNI
	

	Puesto de trabajo
	

	Correo electrónico
	

	Teléfono
	



· DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA: 

· ÁREA FORMATIVA:Elija un elemento.
(Seleccionar el área formativa que más se corresponda con el aprendizaje a desarrollar).

· FUNDAMENTACIÓN DE LA NECESIDAD FORMATIVA (Identificación y evidencia de la necesidad detectada).
[bookmark: _GoBack]

· NECESIDAD A LA QUE RESPONDE[endnoteRef:1]:Elija un elemento. [1:  
-Impacto en los Objetivos Estratégicos: Acción formativa alineada con los objetivos estratégicos de la organización.
-Cumplimiento normativo y legislativo: Acción formativa  que facilita cumplir con nuevas normativas y leyes.
-Impacto en el desempeño y/o calidad del servicio: Acción formativa  que  puede mejorar significativamente la eficiencia y efectividad del desempeño profesional y/o promover buenas prácticas mejorando la calidad de los servicios.
-Innovación: Acción formativa dirigida a la implantación de nuevas metodologías, tecnologías específicas o enfoques innovadores.
-Colaboración interinstitucional: Acción formativa que fomenta la colaboración y coordinación entre diferentes entidades y servicios.
-Otra: Especificar en el apartado observaciones.] 


Observaciones: 

· OBJETIVOS  (Qué se pretende lograr, beneficios esperados e impacto en la organización).

1. Revisar…
2. Identificar…
3. Analizar…
4. Desarrollar…
5. Crear…


· DATOS GENERALES DE LA ACCIÓN FORMATIVA

	Nº Horas estimadas:
	 

	Nº plazas:
	

	Perfil profesional del personal destinatario:
	

	Fecha probable de realización:
	

	Nº ediciones previsto:
	



· MODALIDAD FORMATIVA:Elija un elemento.

· COSTE ECONÓMICO APROXIMADO POR EDICIÓN (No cumplimentar en el caso de Estancia Formativa):


	Docencia:
	 

	Otros gastos asociados:
	



· MODO DE FINANCIACIÓN QUE SE PROPONE (No cumplimentar en el caso de Estancia Formativa): Elija un elemento.

· OBSERVACIONES (Indicar otros aspectos no incluidos en  apartados anteriores que puedan ser relevantes para la valoración de la acción formativa)


	Vº Bº TITULAR ÓRGANO DIRECTIVO
(Documento firmado electrónicamente)
	RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
(Documento firmado electrónicamente)



NOTA: Una vez aceptada la propuesta formativa, la Escuela se pondrá en contacto con la persona designada como coordinadora para planificar la acción formativa.
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